A MAGYAR FONETIKAIL FONIATRIAI ES LOGOPEDIAI TARSASAG
SZERVEZETI ES MUKODESI SZABALYZATA
I
ALTALANOS RESZ

Az Egyesiilet neve: Magyar Fonetikai, Foniétriai és Logopédiai Tarsasag (a tovabbiakban:

Tarsasag vagy Egyesiilet)

A Tarsasag roviditett neve: MFFLT

A Tarsasag székhelye: 1029 Budapest, Kisfaludy utca 7.

A birésagi nyilvantartasba vételi végzés szama, kelte: 0100/Pk.60597/1989, 2016.04.12.

A kozhaszmisagi végzés szama, kelte: -

A Tarsaség adészama: 19000644-1-42

A Tarsasag nyilvantartisi szama: 01-02-0000631

A Tarsasag statisztikai szamjele: 19000644-7219-529-01

A Tarsasdg banki szamlajanak pénzforgalmi jelzészdma: OTP Bank Nyrt. 11705008-
20112419

II.
A TARSASAG CELJA

A Tarsasdg a magyar fonetika, foniatria és logopédia fejlesztése, a tagok tudomanyos
ismereteinek bovitése és orvosetikai nevelése. A Tarsasag feladata, hogy a tudomanyag
szemléletét és modszertanat terjessze, a tudomanyag hazai és kiilféldi eredményeit ismertesse,
elosegitse a tudomany eredményeinek gyakorlati felhasznalasat, szakmai folydiratok
szerkesztésével elosegitse a magyar kutatdsi eredmények minél szélesebb korii

megismertetését belf6ldon és kiilfoldon egyarant.



A Tarsasag céljai elérése érdekében tudomanyos, kutatasi, ismeretterjesztési, kulturalis
kozhasznt tevékenységet végez, s nem zarja ki, hogy tagjain kiviil mas is részesiilhessen a

kézhasznt szolgaltatasaibol.

1.
A TARSASAG JOGALLASA ES TAGSAGA

A Tarsasag jogallasa: 6nall6 jogi személy.

A Térsasagi tagsag formai:
a.) rendes tagsag,
b.) ifjusagi tagsag,
c.) tiszteletbeli tagsag,
d.) partold tagsag.

A Tarsasag tagjava valasztast a jelolt a megfeleléen Kkitoltott és alairt belépési nyilatkozat
benyujtasaval kérelmezheti. A nyilatkozathoz — amennyiben jogi személy kéri felvételét —
mellékelni kell a jogi személy igazolasat arrdl, hogy nevében ki jarhat el képvisel6ként a

Tarsasag tagsagaban.

A Téarsasag nyilvantartasaira egyebekben a red iranyadé konyvvezetési szabalyokat kell
alkalmazni. A Térsasdg részére jutatott adomanyokat a konyv szerinti értéken, ennek
hidnyaban a szokésos piaci aron kell nyilvantartdsba venni. A nem pénzeszk6zokben torténd
hozzajarulasokat a Kozgylilés dontése szerint a legcélszerlibb moédon Kkell kezelni,

felhasznalni, illetve értékiiket megdvni.

A Tarsasidg az allamhaztartas alrendszereitdl — a normativ tdmogatas kivételével — csak
irasbeli szerzodés alapjan részesiilhet timogatasban. A szerzGdésben meg kell hatarozni a
tamogatassal val6 elszamolas feltételeit és modjat. Az allamhaztartas alrendszereit6l kapott

tamogatas hitel fedezetéiil, illetve hitel térlesztésére nem hasznalhatd.

A Tarsasag kozvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partokt6l fiiggetlen és
azoknak anyagi tdmogatdst nem nyujt, illetve azoktdl tamogatdst nem kap, tovabba

orszaggyiilési és onkormanyzati képviseldjeloltet nem allit, és nem tamogat.



V.
A TARSASAGI VAGYON FELHASZNALASANAK MODJA

A Tarsasag vagyonarol val6 rendelkezés a Kozgyiilést illeti meg. A Tarsasag vagyona, annak
kamatai, valamint a tdmogatasok teljes Osszegben hasznilhatéak fel a Tarsasag céljainak

elérése érdekében.

A Térsasag thmogatasokat egyéni kérelmek vagy palyazatok alapjan is nytjthat.

A Tarsasag barmely cél szerinti juttatasit a Tarsasdg palyazathoz kotheti. A palyazat nem
tartalmazhat olyan feltételeket, amelyekbdl — az eset Ssszes koriilményeinek mérlegelésével —
megallapithaté, hogy a palyazatnak elére meghatirozott nyertese van (szinlelt palyazat).

Szinlelt palyazat a cél szerinti juttatas alapjaul nem szolgalhat.

A Tarsasag vallalkoz6i tevékenységet is folytathat, amely azonban nem lehet a Tarsasag fo
tevékenysége. A Térsasag vallalkozasi tevékenységet csak kozhasznii céljainak megval6sitasa
érdekében, azokat nem veszélyeztetve végez. Gazdalkoddsa sordn elért eredményét nem

oszthatja fel, azt a tarsasagi célokban megfogalmazott tevékenységekre hasznalja fel.

V.
A TARSASAG SZERVEZETE ES TISZTSEGVISELOI

V.1. A Tarsasag szervei

V.1.1. A Térsasag testiileti szervei:
a.) Kozgyiilés;
b.) Elndkség;
c.) Feliigyelobizottsag.

A Kozgylilés a tagok Osszessége, a Tarsasag legfobb dontéshozatali szerve. A Kozgyiilés a
hatalyos jogszabalyoknak megfeleléen gondoskodik a Tarsasag gazdalkodasi rendjének
megvalositasarél. A Kozgyiilés hataskorét, a szavazati jog gyakorlasanak modjat és a
szavazas rendjét a Térsasdg Alapszabalydnak a Ko6zgyiilésre vonatkozé 10. § - 12. §-ai

tartalmazzak.



Az Elnokség a Tarsasag altalanos iigydonto, ligyvezetd szerve. A Kozgylilések kozotti
iddszakban a Tarsasdg miikodését az Elndkség iranyitja. Az Elndkség létszamat,
megvalasztasanak modjat, hataskorét és hatarozatképességét, valamint a hatarozathozatal
modjat a Tarsasag Alapszabalyanak az Elnckségre vonatkozd 13. § - 14. § - ai tartalmazzak.

Az Elndkség tigyrendjét a jelen SZMSZ IX. KULONOS RESZ pontja tartalmazza.

A Feliigyelobizottsag a Tarsasag milkodését és gazdalkodsat ellendrzd szerv. A
FeliigyelSbizottsag létszamat, megvalasztasanak modjat, hataskorét és hatarozatképességét,
valamint a hatdrozathozatal moédjat a Tarsasdg Alapszabalyanak a Feliigyeldbizottsagra

vonatkozo 15. § - a tartalmazza. A FeliigyelGbizottsag tligyrendjét maga hatirozza meg.

V.1.2. A Tarsasag tisztségviselOi:
a.) Elnok;
b.) alelnokék (3 £6);
c.) fotitkar;
d.) titkar;
e) jegyzb,
f.) pénztaros,
g.) tiszteletbeli elnokségi tagok,
h.)) feliigyeldbizottsagi tagok.

V.1.3. A Tarsasag képviselete, alairasi jogosultsig

A Térsasag 6nalld, altalanos képviseletére a Tarsasag Elnoksége nevében az Elnokség Elndke
jogosult. Az Elndk akadalyoztatisa esetén a Fotitkar onalléan, illetve barmelyik két elnokségi
tag egyiittesen jogosult.

A Tarsasag tisztségviseldi feladatukat tarsadalmi munkaban végzik.

A Tarsasag nevében az Elnok és az Elndk akadélyoztatisa esetén a Fotitkar 6nalléan,

barmelyik két elnkségi tag egyiittesen jogosult alairni korlatozas nélkiil barmilyen tigyben.



Elnbkségi tag, tovabbd az erre a képviseletre jogosult személy(ek) altal felhatalmazott
szem€ly az ligyek meghatarozott korében onalléan jogosult alairni, ha erre az Elnokségtol

felhatalmazést kapott.

A Tarsasag folyoszamlajat vezet6é banknal torténd rendelkezés tekintetében a bank eldirasai

iranyadok, az alairas érvényességéhez az alairasnak a banknal torténd bejelentése sziikséges.

V.1.3.1. A Kézgytilés miikédése

A Kozgyllésen a jogi személy tagok képviseldjiik 1utjan, természetes személy tagok

személyesen vesznek részt.

A Kozgytilés rendes és rendkiviili lehet. Rendes Kozgyiilést a TArsasag évente egyszer tart.
Rendkiviili Kozgyiilést kell 6sszehivni a tagok legalabb egyharmada 4ltal alairt kérelemre,
melyben megjeldlik az Osszehivas okat és céljat. A Kozgyiilést dssze kell hivni, ha azt az

Illetékes Fovarosi Birosag elrendeli.

A Kozgyiilést az Elnokség irasban hivja Gssze. Szabalyszeriinek az 8sszehivas akkor mindsiil,
ha a tagok az tilésr6l legalabb tizendt nappal az iilés id6pontjat megeldz6en frisban

értesiilnek, és az iilés targysorozatardl leirast kapnak. A Kozgyiilés iilései nyilvanosak.

A Kozgyiilés hatarozatképes, ha azon a szavazasra jogosultaknak 50%+1 {6 jelen van.

Ha az egyébként szabdlyszerlien osszehivott Kozgyiilés a megjelent tagoknak az eldirtnal
alacsonyabb szdma miatt hatirozatképtelen, a megismételt Kozgy(ilést 15 perccel késébb,
valtozatlan helyszinnel és idOponttal, ugyanazon targysorozattal az elndkség ismételten
Osszehivia a Kozgytilést. A hatdrozatképtelen Kozgylilés — az eddig megjeldlt feltételek
esetén is — csak akkor valik hatirozatképessé, ha erre a tagok figyelmét a Meghivoban el6re
felhivjak. A megismételt kozgyiilés a meghivoban kozolt napirendi pontok korében a
Jelenlévok szamara tekintet nélkiil hatérozatképes, ha errél a tagokat a Meghivoban eldre

tajékoztattak.

A Kozgytilésen az Elndk, akadalyoztatasa esetén a Fotitkar eln6kol.



A Kozgylilésrol jegyzokonyvet kell felvenni, amelyet a Kozgylilés levezetd elndoke és

Jegyzbkonyvvezetd irja ala, és a Kozgylilésen a levezetd elndk altal felkért tag hitelesiti.

A Kozgyilés hatarozatait altaldban nyilt szavazissal, egyszerli szotobbséggel hozza.
Szavazategyenl0ség esetén a levezetd elndk szavazata dont. Titkos szavazast rendelhet el a
Kozgylilés az elndk eldterjesztésére vagy a tagok egyharmadanak kezdeményezésére.

Személyi kérdésekben a szavazas minden esetben titkosan torténik.

Hatarozathozatalban nem vehet részt az a személy, aki vagy akinek koézeli hozzatartozoja a
hatérozat alapjan
a.) kotelezettség vagy feleldsség aldl mentesiil; vagy
b.) bammilyen mas elényben részesiil, illetve a megkdtendd jogiigyletben egyébként
érdekelt;
c.) akivel a hatarozat szerint szerz6dést kell kotni;
d.) aki ellen a hat4rozat alapjan pert kell inditani;
e.) akinek olyan hozzatartozdja érdekelt a dontésben, aki a jogi személynek nem tagja;
f) aki a dontésben érdekelt mas szervezettel tobbségi befolyason alapulé kapcsolatban
all; vagy

g.) aki egyébként személyesen érdekelt a dontésben.

Nem mindsiil elonynek a Térsasag cél szerinti juttatisai keretében a barki altal megkotés
nélkiil igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatas, illetve a Tarsasag altal tagjanak, a tagsagi

Jjogviszony alapjan nyujtott, 1étesitd okiratnak megfelels cél szerinti juttatas.

A Kozgyitilés, Elnokség iiléseirdl minden esetben jegyzokdnyv és nyilvantartas késziil,
amelyb6l megallapithaté dontéseinek tartalma, idépontja és hatalya, illetve a dontést
tamogatok és ellenzOk szamaranya (ha lehetséges személye). A jegyzOkonyvet és a
nyilvantartast, mint a hatdrozatok nyilvantartasat szolgalé okiratot, lefiizve és sorszdmozva

kell a Tarsasag iratai kozott megbrizni. Folyamatos kezelését a Tarsasag Fotitkara latja el.

A Kozgytilés, Elnokség dontéseit, a dontés idépontjat kovetd két héten beliil irasban —

igazolhaté médon — kozli az érintettekkel, valamint a Tarsasag székhelyén kifiiggeszti.



A Tarsasag miikddésével kapcsolatosan keletkezett iratokba a Tarsasidg székhelyén — a

Tarsasag képviseldjével eldzetesen egyeztetett idopontban — barki betekinthet, azokrdl sajat

koltségre masolatot készithet.

A Tarsasag alakuld iilésének jelenléti ive, valamint a Tarsasidg tagnyilvantartdsa nem

nyilvanos.

A Kozgylilés a Tarsasag honlapjan és hirlevélen keresztiil nyilvanossagra hozza a Tarsasag

szolgaltatasainak igénybevételi modjat, a tamogatasi lehetdségeket, milkodés modjat, illetve

azok mértékét és feltételeit, valamint a miikddésrdl késziilt szakmai-pénziigyi beszamolot. A

Tarsasag altal nytjtott cél szerinti juttatasok barki altal megismerhetok.

A Koézgyiilés kizarolagos hataskore:

a)

b.)

c.)
d)

e.)

£)

h.)

i)
)

megvalasztja a Tarsasag vezet( testiileteit: az Elnokséget, valamint tisztségviselGit:
az elnokot, fotitkar, alelnokok, titkar, jegyzo, tiszteletbeli elndk, pénztaros,
feltigyelSbizottsagi tagok;

hatidroz az Elnokség altal elbterjesztett fontos, a Tarsasigot érintd ligyekben, és
kialakitja a Tarsasag allaspontjat az aktudlis kérdésekben, melyet az Elndkség
koételes képviselni;
jovahagyja vagy modositja az alapszabalyt, illetbleg a Tarsasag egyéb szabalyzatait;
az Elndkség javaslata szerint, a Fotitkar elSterjesztése alapjan dont a tiszteletbeli tag
tagfelvételi kérelmekrol,

meghatédrozza a kdvetkez6 naptari évre esedékes tagdijak mértékét;

targyalja a tagok éltal elSterjesztett inditvanyokat;

az Elndkség javaslata alapjan dont a tiszteletbeli tagsagra jelslt személyek
megvalasztasa ligyében;

elfogadja az Elndkség éves beszamoldjat. A Tarsasag koteles az éves beszamold
Jjovahagyasaval egyidejiileg kozhasznusagi jelentést késziteni. A kozhasznusagi
Jjelentés elfogaddsa a Kozgylilés kizarolagos hataskorébe tartozik. A Tarsasag éves
beszamolojanak jovéhagyasa a kdzhasznusagi jelentés elfogadasaval egyidejlileg,
targyévet kovetd év 150. napjaig a Kozgyiilés egyhangu dontése alapjan torténik;
éves koltségvetés megallapitasa;

Egyesiilés mas tarsadalmi szervezettel, valamint a feloszlas kimondasa;



k.) a tisztségviselok visszahivasa, ha tisztségiik ellatasara méltatlannd valnak, és
lemondasuk elfogadasa;

1) a jelenlegi és kordbbi tirsasagi tagok, a vezetd tisztségviselbk és a
feliigyeldbizottsagi tagok vagy mas tarsasagi szervek tagjai elleni kartéritési igények
érvényesitésérol valdé dontés;

m.) a vezetd tisztségviseld feletti munkaltatéi jogok gyakorlasa, ha a vezetd
tisztségviselo az egyesiilettel munkaviszonyban all;

n.) a végelszamol¢ kijelolése;

0.) egyéb, jogszabdlyban meghatarozott, a kozgyiilés kizarolagos hataskérébe utalt

kérdésekben val6 dontés.

V.1.3.2. Az Elnékség miikddése

A Tarsasag operativ vezetésével kapcsolatos feladatokat a nyolctagii Elnckség latja el. Az
Elnékség tagjai az elndk, a fotitkar, 3 alelndk, titkar, a pénztaros, jegyz6. Az Elnokség tilésein
a tiszteletbeli elnok(6k) tanicskozasi joggal vesznek részt. Az elndkségi iilésre — annak

targykorére figyelemmel — esetenként tovabbi tagok hivhatok meg.

Hatérozathozatalban nem vehet részt az a személy, aki vagy akinek kdzeli hozzatartozdja a
hatéarozat alapjan
a.) kotelezettség vagy felel6sség alol mentesiil, vagy
b.) barmilyen mas elényben részesiil, illetve a megk6tendd jogiigyletben egyébként
érdekelt;
c.) akivel a hatarozat szerint szerz6dést kell kotni,
d.) aki ellen a hatarozat alapjan pert kell inditani;
e.) akinek olyan hozzatartozéja érdekelt a dontésben, aki a jogi személynek nem tagja;
f.) aki a dontésben érdekelt mas szervezettel tobbségi befolyason alapuld kapcesolatban
all; vagy

g.) aki egyébként személyesen érdekelt a dontésben.

Nem mindsiil elénynek a Tarsasdg cél szerinti juttatisai keretében a barki altal megkétés
nélkiil igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatas, illetve a Tarsasag altal tagjanak, a tagsagi

jogviszony alapjan nyvjtott, 1étesitd okiratnak megfelels cél szerinti juttatas.



Az Elnokség iiléseit sziikség szerinti gyakorisdggal, de legalabb félévenként tartja. Az
Elnckség iiléseit az elndk hivja 6ssze irasban. Szabélyszeriinek az dsszehivas akkor mindsiil,
ha a tagok legalabb tizen6t nappal az iilés id6pontjat megelézden irasban értesiilnek és az iilés
targysorozatarol leirast kapnak. Az elnokségi ilés hatarozatképes, ha a szavazasra jogosult
elnokségi tagoknak legaldbb 50%+1 f6 jelen van. Hatarozatait nyilt szavazéssal, egyszerii
szotobbséggel hozza. SzavazategyenlGség esetén az iilés Elnokének szavazata dont. Az

Elnokség iilései nyilvanosak.

Hatérozatképtelenség esetén legkésObb az eredeti idépontot koévetd legalabb hirom és
legfeljebb tizenot napon beliil az Elndkséget ismételten 6ssze kell hivni. Hatarozatképtelenség
miatt ismételten Osszehivott tilések a megjelent tagok szamara tekintet nélkiil

hatarozatképesek.

Az Elndkség dont minden olyan kérdésben, amelyet az Alapszabaly nem utal a Kézgytilés

kizarélagos hataskorébe.

Az Elndkség feladatai:

a.) ellatja a Tarsasag operativ vezetésével kapcsolatos feladatokat;

b.) a Tarsasagot érintd ligyekben, fontos kérdésekben eldterjesztést fogalmaz meg a
Kozgyiilés szamara;

c.) befogadja a tag irasbeli bejelentését annak kilépési szandéka esetén;

d.) atagsagi viszonyt megsziintet$ elnokségi hatarozatot hoz;

e.) javaslatot dolgoz ki a tiszteletbeli tagsagra jelolt személy megvalasztasara;

f) a Tarsasag napi iigyeinek vitele, az ligyvezetés hatiskorébe tartozé tigyekben a
dontések meghozatala;

g) abeszamolok el6készitése és azoknak a kdzgylilés elé terjesztése;

h.) az éves koltségvetés elkészitése és annak a kzgy(ilés elé terjesztése;

1.)  a tarsasagi vagyon kezelése, a vagyon felhasznalasara és befektetésére vonatkozo, a
koézgylilés hataskorébe nem tartozé dontések meghozatala és végrehajtasa;

J.) a Tarsasdg jogszabaly és az alapszabaly szerinti szervei megalakitasanak és a
tisztségviselok megvalasztatasinak eldkészitése;

k) aKozgyiilés 6sszehivasa, a tagsag és a Tarsasig szerveinek értesitése;

1)  az Elndkség altal §sszehivott kozgyiilés napirendi pontjainak meghatirozasa;

m.) részvétel a kozgylilésen és valaszadas az egyesiilettel kapcsolatos kérdésekre;
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n.) atagsag nyilvantartasa;

0.) a Tarsasag hatdrozatainak, szervezeti okiratainak és egyéb konyveinek vezetése;

p.) a Tarsasig miikodésével kapcsolatos iratok megodrzése;

q.) a Tarsasagot érintd megsziinési ok fennallasdnak mindenkori vizsgalata és annak

bekdvetkezte esetén az e torvényben elbirt intézkedések megtétele.

Az Elndkség a két Kozgylilés kozotti idoszakban végzett tevékenységérdl a Kozgyiilés elott
beszamol, és intézkedéseit a Kozgylilés hagyja jova. Az Elnokség dontéseirdl két kozgyiilés

kozott tajékoztatja a Tarsasag tagjait.

Az Elnékség tagjainak fegyelmi tigyében a K6zgyilés dont. A kizarasi eljarast els6 fokon az
elndkség folytatja le. Az eljards meginditasat barmely tag irisban kezdeményezheti. Az
eljaras ala vont taggal az eljards meginditisat és az ellene felhozott okokat, annak
bizonyitékait kozolni kell. Lehetdséget kell biztositani szdmara, hogy védekezését és
bizonyitékait eldadja. A taggal az elndkség indokoléssal ellatott kizar6é hatarozatat irdsban
koz61ni kell.

A kizart tag a kizarassal kapcsolatos hatdrozat ellen, tizendt napon belil a Tarsasag
Kozgyiiléséhez fellebbezéssel élhet. Ezen feliil a hatarozatot 30 napos jogvesztd hatiridén

beliil birdsag elott megtamadhatja a Ptk. 3:70. §-a alapjan.

Az Elndkség kizarja a Tarsasag tagjai koziil
a.) aztatagot, aki két éven keresztiil az elnokség irasbeli felszdlitisa ellenére elmaradt a
tagdij megfizetésével,
b.) azt, akit bir6sag jogerds és végrehajtandé szabadsagvesztés biintetésre itélt és a

koziigyektdl eltiltott.

A Tarsasag tisztségviseldi: az Elnokség Osszes tagja, az elndk, fotitkar, alelnokok, titkar,

Jjegyz0, pénztaros, Feliigyeldbizottsag tagjai, a tiszteletbeli elndkségi tagok.

A tisztségviseloket a Kozgyiilés valasztja. Az Elnok megbizatisa a megvalasztas napjatél 6t
évre sz0l. A mandatum lejarta utan az elndk e tisztségre ujravalaszthatd. A Fotitkar és a

pénztaros megbizatasa visszavonasig, illetve lemondasig tart.
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Az Elnok feladatai:
a.) aKozgylilés és az elndkségi lilések levezetése;
b.) konferenciak és mas rendezvények szervezése;
c.) aKozgyiilésrdl felvett jegyzOkonyv hitelesitésére felkérés;
d.) a Tarsasag miikodésének iranyitasa;
€.) utalvanyozasi jog gyakorldsa a fOtitkarral vagy barmelyik elnokségi taggal
egylittesen;

f.) képviseli a Tarsasagot.

A Fotitkar feladatai:
a.) képviseli a Tarsasagot;
b.) az Elnok konzultinsaként mitkGdik;
c.) az Elndk akadalyoztatasa esetén vezeti a Kozgylilést és/vagy az Elnokség tilését,
d.) az Elnok tavollétében az elndkségi ilések levezetése,
e.) tajékoztatja a tagokat a Tarsasag munkajarol,
f.) a Fotitkar elokésziti a vezetd szerv iiléseit, biztositja milkodését és gondoskodik a

hatarozatok végrehajtasarol, azok nyilvantartasat folyamatosan kezeli.

A Fétitkar jogosult

a.) az Eln0kség erre vonatkozo6 felhatalmazasa estén a hatésdgoknal és més szerveknél a
Tarsasdg nevében fellépni, eljarni és képviselni a Tarsasagon beliill a Tarsasag
tevékenységi korébe tartozé kérdésekben kialakitott allaspontokat, illetve jogosult
azokat alairasaval ellatott levélben eljuttatni a hatésagokhoz és mas érintett
szervekhez;

b.) az Elnokség nevében eljarni az SZMSZ-ben meghatirozott feladatkorokben és
megtenni az Elndkség eredményes milkodéséhez sziikséges intézkedéseket;

c.) a Tarsasag vagy az ElnOkség nevében bekérni:

1. az érdekvédelmi illetve érdekérvényesitd tevékenység ellatasdhoz
sziikséges informacidkat, vagy allasfoglalasokat;

2. a Tarsasag kozos allaspontjanak kialakitasahoz sziikséges véleményeket.
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VI
A FELUGYELOBIZOTTSAG

A Téarsasag miikodését és gazdalkodasat ellenérzd szerv. A FeliigyelObizottsag 18tszamat,
megvalasztasanak modjat, hataskorét és hatarozatképességét, valamint a hatarozathozatal
modjat az Alapszabaly 15. §-a szabalyozza. A Feliigyel6bizottsag iigyrendjét maga hatirozza

meg.

A FeliigyelSbizottsag koteles a Tarsasag miikodését az ligyek teljes korét atfogoan ellendrizni,
igy kiilénGsen
a) a Kozgylilésekrol késziilt emlékeztetdk figyelembevételével vizsgilja a kozgylilési
dontések dsszhangjat az Alapszabalyban meghatarozott tarsasagi célokkal;
b) az éves Feliigyelbizottsagi Jelentés vizsgélja a pénziigyi-gazdalkodasi tevékenység

szabalyszeriiségét és a mérleget.

A FeliigyelGbizottsag jogosult:
a) célvizsgalatot folytatni, ha a tarsasagi célok megvalGsitasat, illetve a pénziigyi-
gazdalkodasi tevékenység szabalyszerliségét veszélyeztetve latja;
b) a Tarsasag tligyeir6l felvilagositast kérni, a Tarsasag lizleti konyveit, iratait, a

pénzkezelés és utalvanyozas rendjét megvizsgalni.

A FeliigyelObizottsag sziikség szerint, de évente legalabb két alkalommal iilésezik,

miikddésére az Eln6kség miikodésének szabalyait kell alkalmazni.

A Feliigyel6bizottsag tagjait egyenld jogok és azonos kotelezettségek illetik meg, igy
killondsen: jogosult a Térsasag mikodését és gazdalkodasat ellendrizni, jelentést,
tajékoztatast, illetve felvildgositast kérni a Tarsasag Kozgyiilésétol, illetve munkavallal6itél, a
Térsasag konyveibe és irataiba betekinthet, azokat megvizsgalhatja. Az Elndkség iilésén
tanacskozasi joggal részt vehet, jogszabalysértés vagy sflyos mulasztis esetén koteles a

Kozgyiilést tdjékoztatni, és annak Gsszehivasat kezdeményezni.

A Feliigyelobizottsag iilései nyilvanosak, iiléseir6l sorszamozott jegyzOkonyvet készit,

hatarozatait ugyancsak sorszamozza.
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A jegyz0konyv tartalmazza: az iilés helyét, idejét, a jelenlévd tagok, meghivott személyek és
a jegyzOkonyvvezetd nevét, a napirendet, a hozzaszélasokat, az érdemi hatarozatokat és azok
hatalyat. A jegyzokonyvet gy kell vezetni, hogy abbdl az érdemi dontést timogatdk és
ellenz6k szamaranya megallapithaté legyen. A FeliigyelSbizottsdg barmely tagja jogosult
jegyzOkonyvbe foglaltatni neve feltiintetése mellett a dontésre leadott szavazatat. A

Jjegyz6konyvet a FeliigyelGbizottsag iilésén a résztvevl tagok alairjak.

A Feliigyel6bizottsag tagja a Tarsasdg vezetd szervének iilésén tanacskozasi joggal részt

vehet, illetve részt vesz, ha a jogszabaly vagy a létesitd okirat igy rendelkezik.

A Felugyel6bizottsag koteles az intézkedésre jogosult vezetd szervet tajékoztatni, és annak
osszehivasat kezdeményezni, ha arrél szerez tudomast, hogy
a.) a szervezet mikodése soran olyan jogszabalysértés vagy a szervezet érdekeit
egyébként silyosan sértd esemény (mulasztds) tortént, amelynek megsziintetése
vagy kovetkezményeinek elharitasa, illetve enyhitése az intézkedésre jogosult vezetd
szerv dontését teszi szlikségessé;

b.) avezets tisztségviselok felelosségét megalapozd tény mertilt fel.

Az intézkedésre jogosult vezetd szervet a feliigyeld szerv inditvanyara — annak megtételétdl
szamitott harminc napon beliil — 6ssze kell hivni. E hataridé eredménytelen eltelte esetén a

vezetd szerv 6sszehivasara a FeliigyelObizottsag is jogosult.

Ha az arra jogosult szerv a tdrvényes miikodés helyreallitisa érdekében sziikséges
intézkedéseket nem teszi meg, a FeliigyelObizottsag koteles haladéktalanul értesiteni a

torvényességi feliigyeletet ellato szervet.

VII.
AZ EGYESULET GAZDALKODASAVAL KAPCSOLATOS EGYEB RENDELKEZESEK

A Tarsasag vagyonanak kezelésével kapcsolatos technikai feladatok (pénziigyek, szamvitel,

ado stb.) ellatasaval a Kozgytilés kiilsd szervezetet megbizhat kiilon szerzddés szerint.



14

A Térsasag vagyonanak felhasznalésarél a Kozgyiilés dont. Evente meghatirozza a Tarsasag
céljai kozott felsorolt feladatok végrehajtasdhoz felhasznalhaté pénzeszkézok mértékét és

felosztasuk modjat.

A Kozgyllés gazdalkodasi tervének és dontéseinek végrehajtasardl kiilon szerzédés alapjan
kiilsé szerv gondoskodhat. Amennyiben a Kézgyiilés a Tarsasag vagyonanak kezelésével
kiils6 szervet nem biz meg, Gigy az Eln6kség tagjai kdtelesek gondoskodni a gazdalkodasi terv

és dontések végrehajtasarol.

Az Elndkség gyakorolja a munkaltatoi jogokat a TArsasag alkalmazottai felett. A Tarsasag

Elndke jogosult az alkalmazottak alapbérének és koltségtéritésének dsszegét meghatarozni.

VIIL
KONYVVIZSGALO

A Kozgylilés kizarolagos hataskorébe tartozik (amennyiben erre igény meriil fel) a Tarsasag

pénziigyeinek és a szamvitel ellendrzésére konyvvizsgalé megbizasa.

A konyvvizsgalé megbizatasa legalabb egy éves idotartamra szol.

A kbnyvvizsgal6 javadalmazasanak mértékét a Kozgyiilés allapitja meg.

IX.
KULONOS RESZ

1. AZ ELNOKSEG UGYRENDIJE
1.1. Az Elndkség feladatai

1.1.1. Az Elnckség a Tarsasag ligyvezetd testiilete, amely két kozgyiilés kozott irdnyitja az
MLSZSZ tevekenységét. Az ElnSkség tagjait a Tarsasag tagjai koziil a Kozgyiilés valasztja

meg 5 éves idGtartamra.

1.1.2. Az Elntkség alapvetd feladata hogy a Tarsasag érdekképviseleti és szolgaltatasi
tevékenységét folyamatosan, és hatékonyan lassa el. Ennek érdekében az Elndkség feladata a

Tarsasag szabalyzatainak megalkotasa, valamint a Tarsasag tagjai szdmira adott ajanlasok
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kidolgozasa és Kozgyiilés elé terjesztése, valamint az elfogadott ajanlasok betartisanak

folyamatos figyelemmel kisérése.

1.1.3. Az Elnokség a kozgyiilések kozotti iddszakban jogosult és koteles a tagok
érdekképviseletének folyamatos biztositdsa érdekében a sziikséges intézkedéseket a Tarsasig

nevében sajat felelosségére és kelld gyorsasaggal megtenni.

1.1.4. Az Elnokség feladata az érdekképviseleti és szolgaltatasi tevékenység ellatasa

érdekében a projekt felelosok megnevezése és a mitkodés folyamatos ellendrzése.
1.1.5. Az Elnokség iranyitja és feliigyeli a Tarsasag gazdalkodasat.

1.1.6. Az Elndkség az iigyvezetést a mindenkori hatilyos jogszabalyok, a Tarsasag

Alapszabalya és ezen Ugyrend rendelkezései szerint gyakorolja.

1.1.7. Az Elnokség altalanos tevékenységi korében az alabbi feladatokat végzi — az

Alapszabalyban foglaltak feladataival 6sszhangban:
a.) szakmai munka irdnyitasa és feliigyelete;
b.) gazdalkodas iranyitasa, feliigyelete;
c.) Kozgyiilés 6sszehivasa és hatarozatok végrehajtasa, végrehajtatésa;
d.) kapcsolattartas a tagokkal;
e.) az elndkségi belsé munkamegosztas kialakitasa;
f.) tagfelvételre vonatkozo javaslatok elbterjesztése;
g.) tag kizarasanak kezdeményezése vagy figyelmeztetése etikai vétség esetén;
h.) tag kilépése esetén sziikséges intézkedések megtétele;
1.) a Tarsasag szervezetének ki- és atalakitasa;
J-) kiilon (kiils6) szakértdi megbizasok kiad4sa;
k.) a Tarsasag szakmai allaspontjanak véglegesitése és képviselete;
1) bizottsagok felallitasa;

m.) gyakorolja a munkaltatdi jogokat a Tarsasag alkalmazottai felett. A Tarsasag Elndke

jogosult az alkalmazottak alapbérének és koltségtéritésének dsszegét meghatarozni.

1.2. Az elnokségi lilések eljarasi rendje

1.2.1. Az Elnokség sziikség szerint, de legalabb félévente egy alkalommal tart iilést.
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1.2.2. Az Elnokség tléseit az Elndk vagy Fétitkar hivja ssze.
1.2.3. Az Elnokséget minden esetben Gssze kell hivni, ha valamely fontos kérdés eldontése
céljabdl annak Gsszehivasat kéri:

a.) az Elnokség Elnoke, az Elnok tavollétében az Elndk-helyettesek;

b.) az Elndkség tagjainak legalabb egyharmada;

c.) a Fotitkar.

1.2.4. Az elnékségi iilésekre sz616 meghivot, a javasolt napirendi pontokat és az ehhez tartozé
irasos anyagokat az iilést megel6z6 15 nappal valamennyi elnokségi tag részére kézbesiteni

kell. Ennek biztositasa az Elnokség Elnckének és a Fotitkarnak a feladata.
1.2.5. Az Eln6kség hatarozatképes, ha tagjainak fele, de legalabb két tag jelen van.

1.2.6. Az Elntkség hatarozatait egyszerii sz6tGbbséggel hozza, szavazati egyenldség esetén az
Elndk szavazata dont. Az SZMSZ megvaltoztatisdhoz az elndkségi tagok kétharmados

Jjelenléte mellett a jelenlévOk kétharmados szotobbsége sziikséges.
1.2.7. A kozgyfilési és elndkségi hatarozatok kezelése

Az Elndk kételes az Elnokség altal meghozott hatirozatokat a Hatarozatok Kényvébe
behelyezni. A Hatarozatok K6nyve oly médon tartalmazza a hatarozatokat, hogy abbél az
Elnékség dontésének tartalma, id6pontja és hatalya, illetve a dontést timogatok és ellenzok
szamaranya és személye megallapithaté legyen. A hatdrozatok érintettekkel val6 kézlése és

nyilvanossagra hozatala a kozgyiilési hatarozatokkal megegyez6 modon torténik.

1.3. Az ElnGkség altal 1étrehozott bizottsagok, szakmai referensi rendszer

1.3.1. Az Elndkség egyes feladatok elvégzésére irasos hatarozattal szakmai bizottsigokat

hozhat létre.
Az Elnokség szakmai megfeleléssel, valamint az etikai iigyekkel kapcsolatos tevékenységei.

A szakmai megfeleléssel kapcsolatos kérdések, valamint etikai ligyek kivizsgalasara
inditvanyt tehet az Elnckség barmely tagja és a Tarsasag tagszervezete. Az inditvany alapjan

az Elnokség altal hatarozattal kijelolt 3 elndkségi tagb6l allé ad hoc bizottsag jar el.

A bizottsagi tagok az elnokségi megbizas alapjan végzik a meghallgatasokat, a sziikséges

vizsgalatokat és fogalmaznak meg hatérozati javaslatokat.

Bizottsag 1étrehozasat barmely tag inditvanyozhatja, az alabbi kérdésekben:
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a.) az elvart szakmai szinvonaltol valo eltérés;
b.) tag méas Térsas4g tagokkal szembeni tisztességtelen szakmai magatartasdnak gyanija;
c.) elnokségi taggal vagy tarsasag tisztviselvel kapcsolatos etikai probléma miatt.

Az Elndkség a vizsgalatot lefolytaté bizottsag javaslata alapjan kialakitja véleményét és a
tagsag képviseletében hatarozatot hoz, vagy felkéri a bizottsagot a vizsgalat kiegészitésére. Az
Elnokség irasbeli figyelmeztetést alkalmazhat vagy jogosult a Tarsasag Alapszabalya szerinti

kizarast kezdeményezni.

1.3.1.1. Etikai vétség vagy szakmai hidnyossag felmeriilésének gyanuja esetén a Tarsasig
elnGkségi tagjanak a kezdeményezésére az Elnokség 3 elnokségi tagbdl 4116 adhoc bizottsagot

hoz létre.

A vezetd altal kijelolt tag koteles valaszolni a bizottsag kérdéseire és atadni a kért
informacidkat. A bizottsag a meghallgatasok és az irasos informéciok alapjan javasolhatja az

elndkségnek, hogy
a.) alkalmazzon irdsos figyelmeztetést vagy
b.) kezdeményezze a Kozgyiilésnél a kizéarast.

A bizottsagi meghallgatdsokon elhangzottakat, a kapott informéciokat, illetve az elnokség

intézkedését a bizottsag ¢és az elnOkség tagjai kotelesek bizalmasan kezelni.

1.4. Az Elndkség szakmai munkéval kapcsolatos tevékenységei

1.4.1. Az Eln6kség szakmai munk4jat projekt rendszerben végzi. A gyorsabb és rugalmasabb
munka érdekében az Elnokség az egyes projektek kivitelezésére szakmai referenseket is
kijelolhet. A referensek feladata az egyes témakorokben felmeriilt feladatok leghatékonyabb

ellatasa

A szakmai referensek feladata, hogy az adott projekt megvalosuldsanak menetér6l az
Elnokséget tajékoztassak és allasfoglalasanak kialakitasara, illetve a sziikséges intézkedések

megtételére felkészitsék.
1.4.2. A Tarsasag altal alapitott Kempelen Farkas-emlékérem odaitélésének rendje

A dij odaitélése elndkségi iilés keretében torténik. A Térsasag tagjai elGzetesen majus
hénapban tehetnek javaslatot a jelolésre webes feliileten keresztiil. Az elndkségi tagok nyilt
szavazas keretében dontenek, hogy a jeloltek koziil ki kapja a dijat. A dij atadasara egy évben

egyszer, a konferencia keretében keriil sor.
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1.4.3. A Tarsasag jegyzOje tevékenysége Utjdn naprakészen vezeti a tagnyilvantartast.

Kialakitja online kapcsolattarté rendszerét. Gondoskodik a tagok szdmara az Alapszabalyban

lefektetett kedvezmények megadasar6l. A tagokat az adott évben igénybe vehetd

kedvezmények csak abban az esetben illetik meg, ha a megel6z6 gazdalkodasi évben is

befizette tagdijat. Ennek ellen6rzése a titkar feladata.

1.4.4.1. Tagjai szamara a Térsasdg évente két alkalommal koltségtérités mentesen biztosit

konferencian ill. szakmai napon részvételt. Egyéb tovabbképzésen félaru részvételt tesz

lehet6vé.

1.5. A hazipénztar kezelése

Az Elndkség nevében az Elndk, a Fotitkar 6néalléan vagy két elndkségi tag egyiittesen

engedélyezhet a hazi pénztarbdl kifizetést.

1.6 A tisztségviselok feladata
1.6.1 Az Elnok feladata

a.)

b)

c.)

d)

f)

g)

h.)

J)

k)

a Tarsasag tevékenységének iranyitasa,
a Kozgytilés 6sszehivasa, hatarozatainak ellenjegyzése,

dontés és intézkedés az elndkség iilései kozotti idészakban az elndkség hataskorébe

tartozo kérdésekben,

a Kozgyillés ¢és az Elnokség altal hozott hatarozatok és allasfoglalasok

végrehajtasanak iranyitasa és ellenGrzése,

kapcsolattartds mas tarsadalmi és érdek-képviseleti szervezetekkel,
az elndkség munkajanak iranyitasa,

az elnokség liléseinek vezetése,

a Tarsasag képviselete,

intézkedés és dontés a hataskorébe utalt ligyekben,

az EIn6kség tiléseinek osszehivasa,

az ligyintéz0 apparatus vezetése,
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1) a Téarsasag gazdalkodasanak iranyitasa,
m.) a munkaltatdi jogok gyakorlésa,
n.) minden olyan feladat ellatasa, amelyet jogszabaly az Elnok hatask6rébe utal.

1.6.2. Az alelnokok feladata

a.) a Tarsasag egy-egy teriiletének (fonetika, fonidtria, logopédia.) iigyeit irdnyitjak,

b.) egyikiik — az elndk tartos akadalyoztatasa esetén — az Elnokség felkérésére irasbeli
felhatalmazas alapjan teljes jogkorrel helyettesiti az Elnokot.

1.6.3. A Fétitkar feladatai
Kapcsolatot tart:

a.) a Tarsasdg munkateriiletét iranyité minisztériumok érintett beosztasban 4116

munkatarsaival;
b.) a szakmai felligyeletekkel;
c¢.) més szakmai civil szervezetekkel
d.) a hazai és a kiilfoldi sajt6 képviselGivel.
Segiti:
a.) az ElnGkség miikodését;

b.) a szakmai referensek munkéjat.

A tagoktol vagy kiilsé szervektdl érkezd beadvanyok esetén a tartalmuktol fiiggben:

a.) érdemi valaszt ad, amelyet megel6z6en sziikség szerint konzultil az Elnokkel vagy az
Elndkségnek a téma gondozasival megbizott tagjaval, illetve az Elnokség altal a

kérdéses téméaban megbizott szakértével, vagy
b.) javaslataval egyiitt az Elnokség elé terjeszti azt allasfoglalésra.

Részt vesz a Tarsasdg tevékenységével kapcsolatos allasfoglalasok kialakitasaban, és

képviseli azokat kiils6 szervek el6tt, illetve a Tarsasag tagjainal.

Bekapcsolédik a jogalkotasi és szabalyozasi munkakba, az Elndkségtol kapott felhatalmazas

alapjan vagy az Elnokség nevében az érvényes szabalyozas megvaltoztatasat
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1.6.4. A titkar feladata
a.) a Fotitkar iranyitasaval végzi a Tarsasag napi munkajat,
b.) kezeli a Tarsasag iratait, bevételi és kiadasi bizonylatait.
1.6.5. A jegyz6 feladata

a.) a Kozgyililésen és az elndkségi iilésen vezeti a jegyzOkonyvet.

D'l
ZARO RENDELKEZESEK

A jelen Szervezeti és Mlikodési Szabalyzat az elfogadas napjan 1ép hatalyba.
Kelt: Budapest, 2018. juilius 16.

A Szabalyzatot a Tarsasag Kozgy(ilésének 2018. 07. 16-én tartott iilése clfogadta és
megallapitotta, hogy a jelen szabalyzat az elfogadassal hatalyos.

Dr. Juhasz Agnes Mosanyi 1%(;1(:
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